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Maio: Definigcido de
formato de AGE requerida
pela Diretoria Executiva

O Conselho Deliberativo da Afresp realizou, no dia 28 de maio,
reuniao extraordinaria conduzida pelo presidente do Conselho,
Paulo Henrique do Nascimento. O encontro contou com a
presenga de 19 conselheiros titulares e 1 suplente, totalizando
20 Conselheiros com direito a voto. Aléem da presidente da
Afresp, Moénica Paim, do vice-presidente, Alexandre Lania
Gongalves, do 1° tesoureiro, Luan Zacharias Silva e associados
ouvintes.

Formato da Assembleia Geral Extraordinaria (AGE)

O principal tema da pauta foi a analise do Oficio n° 033/26,
referente a definicdo do formato da Assembleia Geral
Extraordinaria (AGE) que sera convocada para deliberar sobre
alteragdes no Estatuto da Afresp. As alteragdes estatutarias
tém como objetivo atender as exigéncias da Agéncia Nacional
de Saude Suplementar (ANS), garantindo aos associados
previdenciarios, conjuges e integrantes do grupo familiar de
Auditores Fiscais da Receita Estadual falecidos, que
permanecem vinculados a entidade, os mesmos direitos de
participagdo na gestédo da Afresp. Durante a reunido, o vice-
presidente da Afresp e diretor da Amafresp, Alexandre Lania,
destacou o trabalho de didlogo realizado com os associados,
com mais de 30 apresentagdes promovidas nas regionais da
entidade para esclarecimento e debate da proposta. Também
reforgou que a matéria a ser submetida a AGE trata
exclusivamente da adequagédo estatutaria relacionada aos
associados previdenciarios. A Diretoria ressaltou ainda a
importancia da atualizagdo do Estatuto para a manutengéo da
seguranga juridica e regulatéria da Amafresp, plano de salude
que atende mais de 18 mil vidas entre associados e
dependentes. Entre os argumentos favoraveis ao formato
virtual da Assembleia, foram apontadas a ampliagdo da
participagdo dos associados, a praticidade de acesso e a
redugédo de custos operacionais. Apés 0s esclarecimentos
prestados pela Diretoria e ampla discussdo entre o0s
conselheiros, o Conselho Deliberativo aprovou, por
unanimidade, a realizacdo da AGE em formato virtual,
considerando os aspectos apresentados pela diretoria.

Posse da Conselheira da Regional de Taubaté AFRE Maria
Leonidas Coelho Jaques

Durante a reunido, foi registrada a recomposicdo da
representagdo da Regional de Taubaté no Conselho
Deliberativo da Afresp, em razdo do falecimento do
Conselheiro Titular Gilberto Ferreira Neves, ocorrido em 17 de
fevereiro de 2026. Em cumprimento as disposi¢des
estatutarias, foi convocada a suplente AFRE Maria Leonidas
Coelho Jaques, que assumiu a titularidade da representagao.
Sua posse foi formalizada em 26 de abril de 2026, mediante a
assinatura do termo de posse e dos demais documentos
institucionais, passando a integrar oficiaimente o Conselho
Deliberativo da Afresp como Conselheira Titular da Regional de
Taubaté. Na presente reunido, sua auséncia foi justificada por
compromisso pessoal, devido a comemoragdo do seu
aniversario.
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O Presidente também registrou a homenagem realizada no
dia 04 de maio de 2026, em Cagapava, ao saudoso
Conselheiro Gilberto Ferreira Neves, com a participagéo de
membros do Conselho Deliberativo e de seus familiares.

Como forma de preservar sua memoria e reconhecer sua
contribuig&o a instituicédo, o antigo Centro de Convivéncia
passou a denominar-se Centro de Convivéncia Gilberto
Ferreira Neves, perpetuando seu nome e seu legado na
historia da Afresp.

Conselheiros presentes: Alex Mitsuyuki Tatuishi
(Presidente Prudente); Caio Mota Blank Machado Netto
(Santos); Douglas Schiavoni Froemming (Séo José dos
Campos); Edson Hurtado Candido (Campinas); Erica Kaori
Guinosa (Capital); Gisélia MagalhZes Cruz (Capital); Israel
Gomes Cardoso (Capital); Ivan Aurelio Ferrari de Senco
(Capital); Leonardo Filadelpho Belo (Jundiai); Marcio
Fernandes de Lima (Marilia); Maria Regina Vaz (Capital);
Osmar Balmant Junior (Bauru); Paulo Henrique do
Nascimento (Aracgatuba), Pedro Ventura Esteves
(Sorocaba); Rosana Martins Cortez Veloso (ABCD);
Sebastizo Tadeu de Vasconcelos (Franca); Thiago
Martins (Araraquara); Valdeilton da Silva (Capital) e
Wanderley Meira do Nascimento (Osasco), além de um
suplente: Ubiratan Silveira Garcia (Sdo José do Rio Preto)
representando o Conselheiro Roberto Bonifacio de
Souza.

Junho: Defini¢ao de
formato de AGE
requerida por associados

Em 16 de junho de 2026, o Conselho Deliberativo da Afresp
realizou reunido extraordinaria, por meio da plataforma
Zoom, conduzida pelo Presidente do Conselho, Paulo
Henriqgue do Nascimento, para deliberar sobre o formato
da Assembleia Geral Extraordinaria (AGE) a ser convocada
pela Diretoria Executiva, em atendimento a requisicdo
apresentada por um grupo de associados. O encontro
contou com a presenga de 20 Conselheiros titulares e 1
suplente, totalizando 21 Conselheiros com direito a voto.
Também participaram da reunido o Vice-Presidente e
Diretor da Amafresp, Alexandre Lania Gongalves, o 1°
Tesoureiro da Afresp, Luan Zacharias Silva, além de
associados na condigao de ouvintes.

Formato da Assembleia Geral Extraordinaria (AGE)
requerida pelos associados da Afresp

Durante a reunigo, o 1° Secretario, Ivan Aurélio Ferrari de
Sengo, realizou a leitura do abaixo-assinado apresentado
por um grupo de associados, nos termos do Estatuto Social
da Afresp, requerendo a convocagédo de Assembleia Geral
Extraordinaria (AGE) em formato presencial e com pauta
determinada. Na sequéncia, o Presidente do Conselho
Deliberativo realizou a leitura do oficio encaminhado pela
Diretoria Executiva ao Conselho Deliberativo, por meio do
qual foi solicitada a manifestagao sobre o formato da AGE a
ser convocada, em observancia ao disposto no ¢ 5° do
artigo 57 do Estatuto Social da Afresp.



Em seguida, o 1° Tesoureiro da Afresp, Luan Zacharias Silva
detalhou os procedimentos adotados pela Diretoria Executiva
desde o recebimento do requerimento, incluindo a conferéncia
da regularidade das inscrigdes e da adimpléncia dos signatarios,
com o objetivo de verificar o atendimento ao nimero minimo
exigido pelo Estatuto para a solicitagéo da Assembleia.

“O papel da Diretoria Executiva foi garantir que todas as etapas
previstas no Estatuto fossem rigorosamente observadas,
assegurando a legitimidade do processo. Também entendemos
que o formato virtual amplia significativamente as possibilidades
de participagdo dos associados e contribui para uma gestao
responsavel dos recursos da entidade, em razdo do menor custo
de realizagao”, destacou Luan.

Apobs os esclarecimentos prestados pela Diretoria Executiva, o
tema foi colocado em discussédo, com manifestagdes favoraveis
tanto a realizagdo da AGE em formato presencial quanto em
formato virtual, considerando os diferentes aspectos envolvidos.
Ao final do debate, o Conselho Deliberativo realizou votacado
aberta e aprovou, por maioria de votos, a realizagdo da
Assembleia Geral Extraordinaria em formato virtual. Prevaleceu
o entendimento de que essa modalidade favorece uma
participagdo mais ampla dos associados e apresenta menor
custo para a Afresp.

Concluida a votacdo, o Presidente do Conselho Deliberativo,
Paulo Henrique do Nascimento, ressaltou a legitimidade da
decisdo e a importancia do processo democratico conduzido
pelo Conselho Deliberativo.

“Todas as posicdes foram respeitadas e tiveram espaco para
manifestagdo. O Conselho Deliberativo cumpriu seu papel
estatutario de analisar a questdo e deliberar de forma
democratica, sempre buscando o melhor interesse da Afresp.
Temos plena confianga na condugé&o da Diretoria Executiva para
a convocagdo da AGE e, sobretudo, na capacidade dos
associados de participar, debater e decidir sobre temas
relevantes para o futuro da nossa Associagdo”, afirmou o
Presidente do Conselho.

Comunicagoes da Mesa Diretora e Informes

O Presidente Paulo Henrique do Nascimento destacou a
participagao de representantes da Afresp no Congresso Luso-
Brasileiro, ressaltando os debates técnicos e o fortalecimento
dos vinculos institucionais entre entidades do Brasil e de
Portugal.

Também informou sobre o 13° Encontro da Familia Afresp, que
sera realizado de 18 a 20 de setembro, no Mavsa Resort, e
sobre o0 evento Candlelight, marcado para 26 de junho, na sede
da Afresp. Foram ainda comunicadas as proximas reunides do
Conselho e os prazos para apresentagdo dos demonstrativos
financeiros da entidade.

O Conselho recebeu informagdes sobre a entrega de recursos
do Fundafresp a instituicdes beneficentes da regido de Osasco,
realizada em 9 de junho, no Centro de Convivéncia de Osasco.
O Conselheiro Wanderlei Meira do Nascimento destacou a
participagéo de representantes das entidades beneficiadas,
autoridades municipais e dirigentes da Afresp, ressaltando a
importancia da iniciativa para o fortalecimento das relagdes
institucionais.

Na ocasido, também foram iniciadas tratativas para a
renovacéao do contrato de comodato do Centro de Convivéncia
de Osasco, atualmente vigente até 30 de margo de 2029. O
Primeiro-Tesoureiro e Diretor de Regionais, Luan Zacharias
Silva, ressaltou a importancia estratégica do espago para a
Afresp e informou que a Diretoria Executiva continuara
acompanhando as providéncias necesséarias para garantir a
renovacéo.
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Conselheiros presentes: Alex Mitsuyuki Tatuishi
(Presidente Prudente); Douglas Schiavoni Froemming
(S&o José dos Campos), Edson Hurtado Céandido
(Campinas); Erica Kaori Guinosa (Capital); Gisélia
Magalhdes Cruz (Capital); Israel Gomes Cardoso
(Capital); Ivan Aurelio Ferrari de Sengo (Capital); Jairo
Cesar Sidnei (Piracicaba); Leonardo Filadelpho Belo
(Jundiai); Marcio Fernandes de Lima (Marilia); Maria
Regina Vaz (Capital); Paulo Henrique do Nascimento
(Aragatuba); Pedro Ventura Esteves (Sorocaba); Rafael
Verdi Alarcon (Ribeirdo Preto); Roberto Bonifacio de
Souza (Sao José do Rio Preto); Rosana Martins Cortez
Veloso (ABCD); Sebastizo Tadeu de Vasconcelos
(Franca); Thiago Martins (Araraquara); Valdeilton da Silva
(Capital) e Wanderley Meira do Nascimento (Osasco),
além de um suplente: José Mauro Progiante (Bauru)
representando o Conselheiro Osmar Balmant Junior.

Junho: aprovacao das
contas do exercicio de
2025 e homenagem ao
AFRE Cassio
Bonchristiano

Em 27 de junho, o Conselho Deliberativo da Afresp realizou
reuniao ordinaria, na sede da Associacao, sob a conducéao
do Presidente do Conselho Deliberativo, Paulo Henrique do
Nascimento. O encontro reuniu 17 Conselheiros titulares e
2 suplentes, totalizando 19 conselheiros com direito a voto,
além do Vice-Presidente da Afresp e Diretor da Amafresp,
Alexandre Lania, do 1° Tesoureiro, Luan Zacharias, do
Ouvidor-Substituto, Jackson José da Silva e da Gerente da
Amafresp, Rosangela Lazaro.

Homenagem ao AFRE Cassio Luiz Boanova
Bonchristiano

Em um momento de grande emogao, o Conselho prestou
homenagem postuma ao Auditor Fiscal da Receita
Estadual (AFRE) Cassio Luiz Boanova Bonchristiano,
reconhecendo sua trajetéria de dedicagdo ao servigo
publico, a categoria e a vida associativa da Afresp.



Ingressante na carreira em 1998 e associado da Afresp desde
o inicio de sua trajetoria profissional, Céassio construiu uma
historia marcada pelo comprometimento com a Regional de
Aragatuba, onde exerceu fungdes como Diretor Regional
Adjunto, Diretor Auxiliar de Esportes e integrante da Comisséo
Regional de Obras, contribuindo diretamente para importantes
realizagcdes em beneficio dos associados.

Reconhecido pelo espirito agregador, incentivou a participagao
dos colegas nas atividades esportivas, sociais e institucionais
da Associacdo, aléem de atuar em defesa da carreira e do
fortalecimento da representacao dos Auditores Fiscais.

A homenagem contou com a presenga de suas filhas, Isadora e
Graziella Bonchristiano, que agradeceram o carinho recebido
pela familia e destacaram a importancia da Afresp e da
Amafresp na vida do pai.

“Nosso pai tinha um enorme orgulho de fazer parte da Afresp e
Amafresp. Somos muito gratas por todo o acolhimento e por
todo o cuidado que ele sempre recebeu. Saber que sua
trajetoria esta sendo lembrada dessa forma nos conforta”,
afirmaram.

Para o Presidente do Conselho, a homenagem representa o
reconhecimento a um colega que faleceu durante o exercicio
de atividades voluntarias nas entidades, destacando seu
espirito associativo e os valores que devem nortear as relagdes
com a Afresp.

Balango Patrimonial da Afresp do exercicio de 2025

Na sequéncia, o Presidente da Comisséo Fiscal, Conselheiro
Osmar Balmant, apresentou o parecer referente as
demonstragdes contabeis do exercicio encerrado em 31 de
dezembro de 2025.

O relatério concluiu que as demonstragbes contabeis
representam, em todos 0Os aspectos relevantes, a posicdo
patrimonial e financeira da Afresp, evidenciando estrutura de
capital soélida, baixo nivel de endividamento e gestéo
responsavel dos recursos financeiros, garantindo
sustentabilidade para o cumprimento das finalidades
estatutarias da entidade.

Com base no parecer da Comissao Fiscal e no Relatorio da
Administragéo, o Conselho Deliberativo aprovou as contas do
exercicio de 2025.

Ao final da votagéo, o 1° Tesoureiro, Luan Zacharias, agradeceu
a confianga depositada no trabalho da Diretoria:

“Recebemos essa aprovagédo com muita responsabilidade. Ela &
resultado de um trabalho pautado pela transparéncia, pelo
planejamento e pelo compromisso com a boa gestdo dos
recursos da Associagdo. Agradego ao Conselho pela confianga
e a todos que contribuiram para esse resultado.”

Recurso Amafresp - Suspensao Temporaria do Plano
de Saade

Os Conselheiros também apreciaram recurso referente a
solicitagdo de suspensdo temporaria ou cancelamento do
vinculo a Amafresp, com garantia de retorno sem
cobranca de taxas e sem cumprimento de novas
caréncias, nos casos de afastamento para estudos no
exterior.

O tema foi analisado pela Comissédo de Salde, cujo
parecer, apresentado pela Conselheira Maria Regina Vaz,
foi pelo ndo acolhimento do recurso do associado,
mantendo-se a decis&o da Diretoria Executiva, por estar
de acordo com o Regulamento vigente da Amafresp.

Na sequéncia, o Conselho Deliberativo, por maioria de
votos, decidiu pelo indeferimento do pedido do associado,
mantendo integralmente a decisdo da Diretoria da
Amafresp e da Diretoria Executiva.

Resposta da Diretoria Executiva referente ao Oficio
C.D. n° 016/2025 Franquias da Amafresp

Outro assunto de destaque foi a resposta da Diretoria
Executiva ao Oficio C.D. n° 016/2025, do Conselho
Deliberativo, que trata das franquias aplicadas na rede
credenciada da Amafresp.

Durante a apresentagdo dos estudos técnicos, foram

analisados o0s impactos financeiros das
praticadas nos hospitais Sabara e Sirio-Libanés.
Os dados demonstraram que a franquia atualmente
aplicada ao Hospital Sabaréd permanece adequada apds
sua implantagdo. Em relagdo ao Hospital Sirio-Libanés, os
estudos apontaram que, mesmo com a franquia vigente de
30 cotas, o0s custos assistenciais permanecem
significativamente superior @ média da rede credenciada.

franquias



A Comisséo de Salde destacou que a arrecadacao obtida com
a franquia ndo é suficiente para cobrir o custo adicional dos
atendimentos realizados no hospital, fazendo com que a
diferenga seja rateada entre todos os beneficiarios do plano,
inclusive aqueles que nao utilizam a instituigao.

Diante das analises apresentadas, a Comissdo recomendou a
manutencdo da sistematica atualmente aplicada ao Hospital
Sabara e a majoragdo da franquia do Hospital Sirio-Libanés
para 45 cotas, limite maximo previsto no Regulamento da
Amafresp, com a consequente alteragdo do Anexo I da
Instrugado Normativa n°® 12/2023.

A Comisséo de Saude também recomendou o monitoramento
constante da utilizagdo e dos custos do hospital. Caso os
estudos demonstrem, de forma reiterada, que os dispéndios
permanecem substancialmente superiores aos da rede
credenciada, sem justificativa assistencial proporcional, podera
ser avaliada pela Diretoria a conveniéncia e oportunidade de
instaurar procedimento visando ao eventual
descredenciamento do hospital.

Apos ampla discussdo da matéria, o Conselho deliberou, por
maioria dos votos, aprovar, conforme parecer da Comissao de
Saulde, a sugestado de majoragao da franquia do Hospital Sirio-
Libanés para 45 cotas, em raz&o da resposta apresentada pela
Diretoria Executiva, bem como as demais recomendacdes
descritas no parecer.

Ainda na reuni&o, o Conselho Deliberativo apreciou e aprovou
as atas da Reunido Ordinaria realizada em 27 de margco de
2026 e das Reunides Extraordinarias realizadas nos dias 28 de
maio e 16 de junho de 2026.

Conselheiros presentes: Alex Mitsuyuki Tatuishi (Presidente
Prudente); Edson Hurtado Candido (Campinas); Erica Kaori
Guinosa (Capital); Gisélia Magalhdes Cruz (Capital); Israel
Gomes Cardoso (Capital); Ivan Aurelio Ferrari de Senco
(Capital); Jairo Cesar Sidnei (Piracicaba); Jorge Corréa de
Aradjo (Guarulhos), Maria Regina Vaz (Capital); Osmar
Balmant Junior (Bauru); Paulo Henriqgue do Nascimento
(Aracatuba); Pedro Ventura Esteves (Sorocaba); Rafael

Verdi Alarcon (Ribeirdo Preto); Rosana Martins Cortez
Veloso (ABCD); Sebastidao Tadeu de Vasconcelos (Franca);
Valdeilton da Silva (Capital) e Wanderley Meira do
Nascimento (Osasco), além de dois suplentes: Alexandre
Camara Meirelles (Jundiai) representando o Conselheiro
Leonardo Filadelpho Belo, e Carlos Doro Filho (Marilia)
representando o Conselheiro Marcio Fernandes de Lima.

Julho: Campanha da
Amafresp para novos
AFREs, composic¢ao da
Comissao Eleitoral e
formato da proxima AGO
para apreciacio das
contas de 2025

Em 28 de julho, o Conselho Deliberativo da Afresp realizou
reunido extraordinaria por videoconferéncia para deliberar
sobre temas estratégicos da Associagdo. O encontro foi
conduzido pelo Presidente do Conselho Deliberativo, Paulo
Henrique do Nascimento, e contou com a participagédo de
17 Conselheiros titulares, 2 suplentes, totalizando 19
conselheiros com direito a voto. Também participaram da
reunido o Vice-Presidente da Afresp e Diretor da
Amafresp, Alexandre Lania Gongalves, o 1° Tesoureiro da
Afresp e Diretor Financeiro e de Regionais, Luan Zacharias
Silva e associados ouvintes.

Campanha Promogao Amafresp
Entre os assuntos tratados, foi analisada e aprovada, por
unanimidade, a campanha da Amafresp destinada aos
novos Auditores Fiscais da Receita Estadual de Sdo Paulo.
A iniciativa oferece condi¢gdes especiais para adesdo ao
plano de salde durante os trés primeiros meses apo6s a
posse, incluindo isengdo da taxa de inscricdo e das
caréncias, exceto para cobertura de partos, para os novos
associados e seus dependentes. Para os agregados, a
campanha prevé isengdes e descontos progressivos na
taxa de inscrigdo, bem como redugédo do periodo de
caréncia, conforme a faixa etéaria. Todas as vantagens que
serdo oferecidas dependerdo da comprovagédo da
condicdo de boa satde. O vice-presidente da Afresp,
Alexandre Lania Gongalves, explicou que a proposta busca
facilitar o ingresso dos novos colegas na Amafresp
justamente no momento de transigdo para a carreira
publica, quando muitos deixam seus planos de salde
empresariais. A Comissdo de Salude também se
manifestou favoravelmente & iniciativa com base nos
documentos encaminhados pela Diretoria Executiva, entre
eles os estudos atuariais do plano e o parecer juridico
favoravel elaborado pelo escritorio Toro Advogados &
Associados. O conselheiro e membro da Comisséo de
Salde, Thiago Martins, compartilhou sua experiéncia
pessoal para reforgar a importancia da iniciativa. Ele
relatou que, ao ingressar na carreira em 2010, precisou
deixar o plano de salde da empresa onde trabalhava e
buscar, com urgéncia, um plano de saude no mercado, até
conseguir aderir 8 Amafresp quatro anos depois.

“Quando a gente ingressa na carreira, esta vivendo uma
mudanga de cidade, procurando moradia e reorganizando
toda a vida. O plano de salde &€ uma necessidade imediata.
Esse € o momento ideal para acolher os novos colegas e
mostrar que a Afresp e a Amafresp estdo ao lado deles
desde o inicio da carreira”, destacou



Composi¢do da Comisséo Eleitoral da Afresp — Artigo 87 do
Estatuto Social

Outro assunto analisado e aprovado por unanimidade foi a
constituigdo da Comisséo Eleitoral 2026, conforme disposto no
artigo 87 do Estatuto Social da Afresp.

A Comisséo sera composta pelos AFREs Jackson José da Silva,
como Presidente; José Francisco de Almeida, como Secretario;
e Ricardo da Silva Picos, como Secretario.

Durante a apresentagdo dos colegas indicados, o Presidente
Paulo Henrique do Nascimento destacou o trabalho prévio da
Mesa Diretora na escolha dos integrantes, ressaltando o
elevado gabarito, o espirito associativo € a experiéncia dos
indicados para conduzir o processo eleitoral de 2026.

A Assembleia Geral Ordinaria sera realizada em formato
virtual

O Presidente do Conselho Deliberativo informou o recebimento
do Oficio AFRESP-P n° 051/2026, encaminhado pela Diretoria
Executiva, solicitando a deliberagdo do Conselho quanto ao
formato da préoxima Assembleia Geral Ordinaria (AGO).

Apbs a apreciagdo da matéria, o plenario aprovou, por
unanimidade, a realizagéo da proxima AGO em formato virtual,
a ser convocada pela Presidente da Afresp, para deliberar
sobre as contas referentes ao exercicio de 2025.

A deciséo foi tomada em consonancia com a manifestacao da
Diretoria Executiva, considerando, principalmente, o expressivo
aumento da participagdo dos associados proporcionado pela
realizacdo da Assembleia na modalidade on-line.

Comunicagdées da Mesa Diretora

Durante as comunicagdes da Mesa Diretora, Paulo Henrique do
Nascimento destacou as agdes que vém sendo desenvolvidas
pela Afresp para receber os novos AFREs e convidou o
tesoureiro, Luan Zacharias Silva, para apresentar um panorama
das iniciativas. Segundo Luan, a Afresp tem mantido contato
permanente com os aprovados desde antes da posse,
participando de grupos de comunicagdo, promovendo
encontros presenciais na sede da entidade e acompanhando,
em conjunto com a Comissdo do Concurso e a alta
administragdo tributéaria, todas as etapas do ingresso dos
novos colegas na carreira.

“O nosso objetivo é fazer com que todos se sintam acolhidos
desde o primeiro momento e entendam que existe uma Unica
categoria. Independentemente do concurso, da regido ou da
area de atuagdo, queremos fortalecer esse sentimento de
pertencimento e mostrar que a Afresp esta preparada para
recebé-los e representa-los”, afirmou.

Na ocasido, foram prestadas homenagens aos servidores da
turma de 2006 da Secretaria da Fazenda e Planejamento, que
completam 20 anos de carreira neste més de agosto.

Conselheiros presentes: Alex Mitsuyuki Tatuishi (Presidente
Prudente); Caio Mota Blank Machado Netto (Santos);

Douglas Schiavoni Froemming (S&o José dos Campos);
Edson Hurtado Candido (Campinas); Erica Kaori Guinosa
(Capital); Gisélia Magalhdes Cruz (Capital); Israel Gomes
Cardoso (Capital); Ivan Aurelio Ferrari de Sengo (Capital);
Leonardo Filadelpho Belo (Jundiai); Marcio Fernandes de
Lima (Marilia); Maria Regina Vaz (Capital); Paulo Henrique do

Nascimento (Aracatuba); Pedro Ventura Esteves (Sorocaba);
Roberto Bonifacio de Souza (Sao José do Rio Preto); Rosana
Martins Cortez Veloso (ABCD); Thiago Martins (Araraquara) e
Valdeilton da Silva (Capital), além de dois suplentes: Hélio
Bandeira (Osasco) representando o Conselheiro Wanderley
Meira do Nascimento, e José Mauro Progiante (Bauru)
representando o Conselheiro Osmar Balmant Junior.

Conselho deliberativo

Comissoes técnicas
fortalecem a governanca
e qualificam as decisoes

do Conselho Deliberativo

Por tras de cada decisao tomada
pelo Conselho Deliberativo da Afresp

tem sua autonomia na

Confira no Jornal da
Afresp n°421 em breve!

d

das contas da entidade, desde a

existe  criterioso
e essencial para a boa governansa
da entidade. Esse papel & desempe-
nhado pelas comissdes técnicas, res-
ponséveis por analisar previamente
temas estratégicos, elaborar parece-
res e subsidiar os debates que orien-
tam as deliberagdes do plensrio.

Segundo o Presidente do Conse-
Iho Deliberativo, Paulo Henrique do

até aand-
lise da prestagao de contas, além de
emitir pareceres sobre matérias de
natureza financeira. Ja a Comissao
de Saude analisa previamente todas
as demandas relacionadas & Ama-
fresp, especialmente propostas de
alteragao do regulamento do plano
& recursos de associados, acompa-
nhando de perto a gestao do plano
de satde e levando 20 plendrio te-

as
uma fungdo indispensével no pro-
cesso decisério. “As

comissées técnicas
possuem papel pre-
ponderante no desen-
volvimento dos traba-

Ihos do Conselho Deliberativo. S50
elas que analisam preliminarmente
os assuntos a serem deliberados,
subsidiando os debates e as deli~
beragdes do plenario com relaté-
rios e pareceres técnicos”, destaca.

Entre s comissdes, a ComissioFiscal
e a Comissdo de Saide ocupam posi-
Gho estratégica por tratarem de dois
dostemas de grande importancia para

a Afresp: a gestao financeirada entida- |
deeoacompanhamento daAmafresp.  §

Para Paulo Henrique, a atuacao des-
sas comissdes & determinante para
assegurar transparéncia, respon-
sabilidade e decises alinhadas aos
interesses dos associados. "A Co-

mas de grande ia para deba-
teedeliberagac”, afirma.

Conhega mais sobre © trabalho des-

sas duas comissBes em entrevistas
com seus respectivos membros

COMISSAO
FISCAL

1. Qual & o papel da Comissio Fiscal
dentro do Conselho Deliberativo ¢
quais s30 suas principais atribuigdes

préprio Conselho Deliberativo. Nos-
sa principal atribuigio estatutdria
¢ fiscalizar os atos administrativos
e a gestio financeira da Diretoria
Executiva. Cabe a nés acompanhar
2 execugio do orgamento e analisar
minuciosamente os balancetes da
Afresp. Nés emitimos pareceres for-
mais sobre as contas da associagio
para orientar a votagao dos demais
conselheiros e da Assembleia Geral.

2. De que forma o trabalho da Co-
missdo Fiscal contribui para forta-
lecer a governanca, a integridade e
aboa gestao da Afresp?

Atuamos como uma camada essen-
cial de controle e transparéncia. Ao
auditar de forma independente e
continua as agdes da Diretoria Exe-
cutiva, garantimos que o5 recurses
dos associados sejam aplicades
estritamente conforme as regras
estatutérias e o orgamento apro-
vado. Essa fiscalizagdo preventiva
& corretivamitiga riscos financeiras,
evita desvios de finalidade e asse-
gura que a governanga da Afresp
siga padroes rigidos de integridade,
transmitinde seguranga tanto para
quem administra quanto para quem
érepresentado.

3. Como é realizado o acompanha-
mento da execucio orcamentaria
da Afresp e quais aspectos rece-
bem maior atencio da Comissao
Fiscal durante esse processo?

missao Fiscal possui
definidas pelo Estatuto que garan-

elaborada pela Diretoria Executiva
e submetida & andlise e aprovagao
do Conselho Deliberativo. Uma vez
aprovada essa pega pelo Conse-
Iho, um dos principais objetivos da
Comissao Fiscal passa a ser verifi-
car, trimestraimente, se a execugio.
financeira real esta em estrita con-
formidade com o que foi planejado e
autorizado. Durante esse processo,
dedicamos maxima atenco ao cum-
primento fiel das metas, ao equilibric.
entre receitas e despesas e, especial-
mente, aos limites estatutérios para
gastos extraordindrios, garantindo.

AComissao Fiscal ¢ um 6rgao técnico

a proposta orgamen-
téria para o exercicio seguinte &

COMISSAO DE
SAUDE

T

1. Como funciona a atuaao da co-

Jornal da Mresp

tamente a atuagao independente e
fiscalizadora do Conselho Delibera-
tivo. A diretoria subsidia a Comissdo
com relatérios de sinistralidade, au-
ditorias e dados epidemiologicos. A
partir desse respaldo, a Comissao

| avalia 0 impacto socioeconémico

das propostas, emitindo pareceres
auténomos que analisam a viabili-
dade das agges antes da deliberagao
do Conselho Deliberativo.

4. Ha algum projeto, iniciativa ou

tema que merega destaque neste

mandato por representar umavango
idrios da Amafr

que nenhuma despesa
as balizas fixadas pelo Conselho,

4. Como funciona, na pritica, a
anglise dos balancetes trimes-

missdo na
mandas relacionadas aos servigos
da Amafresp?

Nesta gestio os trabalhos da Co-
miss3o de Satde foram voltados 4
ea idade da

Composta por trés 2
Comissdo de Salde atua no asses-

trais e do balango p: an-
tes de sua apreciacio pelo Conse-
Iho Deliberativo?

Na prtica, revisamos todos os de-
manstrativos contabeis, relatdrios
de receitas, fluxos de caixa e notas
explicativas fornecidos pela Dire-
toria. Fazemos cruzamentos de
dados para checar a exatidao dos
saldos e a regularidade dos langa-
mentos. Trimestraimente, emiti-

to, andlise ¢
to téenico. Os trabalhos incluem a
anélise de propostas de requlamen-
to, 0 monitoramento do equilibrio
financeiro e a emissao de pareceres,
para subsidiar as deliberacdes do.
Conselho Deliberativo. Suas agdes.
30 norteadas pelo compromisso
.. .

Amafresp. Participou da aprovagao
da extingao e reducdo de franquias
hospitalares em redes de alta referén~
cia, como AACD, A.C. Camargo Can~
cer Center e Hospital Infantil Sabara,
berm como da proposta e aprovagso
da elevagéio da franquia do Hospital
Sirio-Libanés de 30 para 45 cotas,
visando corrigir a assimetria de des-

sobre a i da Ama-

a

fresp e pelo espirito as- it
iativo que impulsiona a colaborar  instituc

3 s
de 7% para§,5%e os es-

mos um relatério ci
com nossas conclusdes e, ao final
do exercicio, i tudo

na busca pela exceléncia dos servi-
o

tudos para incentivar a adesdo de no-
vos de areno-

em um parecer técnico formal so-
bre o balango patrimonial. Esse do-
cumento prévio é o que di subsidio
técnico e seguranca para o plena-

2. De que forma a comissio con-
tribui para o aprimoramento dos.
regulamentos e normas que envol-

fio do Conselho D apro-
var cu rejeitar as contas.

5. Qual mensagem a Comisséo Fis-
cal gostaria de deixar aos associa-
dos da Afresp?

Amensagem que deixamos & famlia
afrespiana é de absoluta confianga
< zelo. A Comissio Fiscal trabalha
para garantir que cada centavo da
sua contribuicao seja gerido com a
méxima responsabilidade, eficiéncia
< transparéncia, Nosso compromis-

A Comissao de Saude do Conselho
Deliberativo contribui para o aprimora-

vagao dacarteira, a diluigaode custos
< expansio da rede credenciada.

5. Que mensagem a Comissio de
Saiide gostaria de transmitir aos
assaciados sobre seu papel na de-
fesa da qualidade, da seguranca &

da dos servicos
oferecidos pela Amafresp?

Sua atuagso fundamenta-se na avaiia-
gao criteriosa de casos de demandas
de associados, propostas de regula-
mentose Instrugdes Normativas.

3. Como & a relago da Comissdo
de Satde com a Diretoria Executi-
va e com a Diretoria da Amafresp
beneficio

0.6 zelar pelo patriménio da Afresp,
assegurando que a nossa associa-
a0 continue financeiramente slida,
saudével e pronta para defender os.
interesses e o bem-estar dos asso-

dos associados?
A relagao com a Diretoria Executi-
va e com a Diretoria da Amafresp &

A Comissao de Saide reafirma seu
compromisso regimentar no asses-
soramento técnico das questdes
da Amafresp. Cada parecer emitido
& embasado nas normas vigentes e
busca o equilibrio perfeito entre a
maxima qualidade médico-hospi-
talar ¢ a sustentabilidade do planc,
Atua sempre para assessorar nas
deliberagdes voltadas a proteger o
presente ¢ o futuro da Amafresp, as-
‘segurando © amparo nos momentos.

is dificeis @ i iveis, afinal, a

pautada pela 50 mitua e

iados por

P estri-
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