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CAPITULO |
Da Sede

Artigo 1° - O Conselho Deliberativo, um dos poderes da As-
sociacdo dos Agentes Fiscais de Rendas, funciona no Edificio
Sede da AFRESP, na capital do Estado de Séo Paulo.

Paréagrafo unico - Havendo motivo relevante, ou de forca
maior, o Conselho Deliberativo poderd, por deliberacdo da
Mesa Diretora, “ad referendum” da maioria dos Conselheiros,
reunir-se em outro edificio ou em ponto diverso do territério
estadual.

CAPITULO I
Do Conselho Deliberativo - Da Constituicao

Artigo 2° - O Conselho Deliberativo é composto de membros
representantes das regides administrativas do Estado, eleitos
entre os associados Agentes Fiscais de Rendas com domicilio
eleitoral nas respectivas regides, e dos atuais Conselheiros
Natos. (Art. 42 do Estatuto Social)

Artigo 3° - Os Conselheiros Natos gozam de todos os di-
reitos inerentes aos demais Conselheiros, bem como estarao
sujeitos as mesmas normas e deveres, ndo necessitando po-
rém justificar suas auséncias.

Artigo 4° - No caso de falecimento, renlncia ou da perda de
mandato do Conselheiro eleito, sera convocado e empossado
para o preenchimento da vacancia o respectivo suplente que
tera as prerrogativas do titular.



CAPITULO Ill
Orgao de Assessoramento

Artigo 5° - Como 6rgaos de assessoramento ao Conselho
Deliberativo, além da Comissao Fiscal (artigo 46 e 53 do Esta-
tuto Social), poderéo ser criadas as seguintes Comissodes
Técnicas: de Saude, de Assuntos Administrativos e Regio-
nais, de Seguros em Geral, Assessoria Legislativa e de
Imprensa e Comunicagéo.

§ 1° - A Mesa Diretora do Conselho direcionara para as Co-
missoes os trabalhos, processos, expedientes e proposigoes,
respeitando a tecnicidade dos mesmos, a fim de que sejam
preliminarmente analisados e relatados.

§ 2° - Cada Comisséo sera integrada por 03 (trés) Conselhei-
ros titulares e 03 (trés) suplentes, escolhidos entre seus
pares, na Primeira Reunido Ordinaria do Conselho Deliberati-
vo apds a posse do Conselho, e deverdo ser renovadas ao
inicio de cada novo mandato, ndo podendo o Conselheiro
fazer parte, como titular, de mais de uma Comisséo.

§ 3° - Entre os membros de cada Comissdo, um seré escolhi-
do entre seus pares para presidi-la.

§ 4° - As informacbes e esclarecimentos necessarios para
instruir e embasar os pareceres das Comissoes, serao re-
quisitados diretamente pelos Presidentes destas a Diretoria
Executiva, aos membros das demais Diretorias e funcionarios,
nos termos do inciso V do artigo 45 do Estatuto Social da
AFRESP.

§ 5° - O resultado de pesquisas, diligéncias e informacoes
sempre serd objeto de relatério pelas Comissoes, observada
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a constitucionalidade, legalidade, juridicidade, regimentalida-
de e técnica legislativa, exclusivamente ao Conselho Delibe-
rativo.

Artigo 6° - Dos despachos e decisdes do Presidente e da
Mesa Diretora cabera recurso ao Plenério.

CAPITULO IV
Das Atribuigcoes

Artigo 7° - Ao Conselho Deliberativo compete deliberar so-
bre quaisquer assuntos de interesse social, excluidos aqueles
de competéncia privativa da Assembléia Geral (artigos 45 e
46 do Estatuto Social), cabendo-lhe especificamente:

a - solucionar os casos omissos e as duvidas de interpreta-
cdo do Estatuto Social, nos termos do artigo 117 do mesmo
diploma;

b - eleger os Membros da Mesa Diretora;

c - apreciando, aprovar ou rejeitar, dentro de 60 (sessenta)
dias, a partir de seu recebimento, os projetos de regulamen-
tos, normas administrativas e outras mensagens encaminha-
das pela Diretoria Executiva, podendo promover alteracoes
gue nao acarretem aumento de despesas;

d - apreciar e votar, em carater de urgéncia, as proposicoes
encaminhadas pela Diretoria Executiva, atendida a disposicao

da alinea “a”, do inciso VI, do artigo 45, do Estatuto Social;

e - votar indicagdes e resolugdes de assuntos de interesse da
classe, bem como dar pareceres sobre assuntos da mesma
natureza, que lhe forem encaminhadas pela Diretoria Execu-



tiva ou pela Comisséo Fiscal;

f - votar, até 30 de novembro de cada ano, o orgamento da
AFRESP para o exercicio seguinte, autorizar verbas especiais
ou suplementares, bem como reajustar a peca orgamentaria ,
quando for o caso; (inciso |, do artigo 45 do Estatuto Social)

g - examinar e apreciar, no més de agosto “ad referendum” da
Assembléia Geral, depois do parecer da Comisséo Fiscal no
relatorio da Diretoria Executiva, as contas e os balangos do
exercicio findo; (artigo 55, do Estatuto Social)

h - solicitar da Diretoria Executiva ou da Comisséo Fiscal os
esclarecimentos que julgar necessérios, bem como o compa-
recimento de seus membros;

i - apresentar sugestoes de interesse da Associagéo e da
Classe, bem como dar pareceres sobre aquelas da mesma
natureza que lhe forem encaminhadas pela Diretoria Executi-
va ou pela Comisséao Fiscal;

j - organizar seus servigos burocréticos, inclusive seu quadro
funcional, requisitando a Diretoria Executiva admissao dos
funcionarios necessérios, bem como todo e qualquer material
para seu funcionamento, inclusive o numerério para suas obri-
gagoes financeiras, observadas as disponibilidades orgamen-
tarias. (Inciso XllI do artigo 45 do Estatuto Social)

Artigo 8° - As decisdes do Conselho Deliberativo seréo to-
madas por maioria simples de votos, (inciso Xll do artigo 45
do Estatuto Social), exceto os vetos da Diretoria Executiva
(inciso Xll do artigo 45), sobre qualquer decisdo do Conselho
Deliberativo (inciso VIII do artigo 36 do Estatuto Social) que
seréo objeto de deliberagéo no prazo de 60 dias do recebi-

11
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mento, observada a maioria qualificada de 2/3 mais 01 (um)
voto ;

CAPITULO V
Da Mesa Diretora

Artigo 9°- A Mesa Diretora do Conselho Deliberativo sera
composta por um Presidente, a quem competird, privativa-
mente, dirigir os trabalhos em plenéario, um Vice-Presidente,
um 1° Secretario e um 2° Secretario, eleitos entre seus mem-
bros.

Parégrafo unico — No impedimento do Presidente presidira
os trabalhos em plenario um dos membros da Mesa Diretora,
obedecida a ordem indicada no “caput” deste artigo.

Artigo 10 - Os membros da Mesa Diretora ndo poderao fazer
parte de qualquer Comisséo do Conselho Deliberativo.
Paragrafo Unico - Os Membros da Mesa Diretora que deixa-
rem de comparecer a 03(trés) reunides ordindrias consecuti-
vas nao justificadas, perderdo o mandato do cargo da Mesa.

CAPITULO VI
Da Eleicao Da Mesa Diretora

Artigo 11 - A eleicdo da Mesa Diretora, bem como da Co-
misséo Fiscal (artigo 46 do Estatuto Social), sera em votacéao
secreta, em sua primeira reunido, que ocorrera no segundo
sébado apods a data da posse, sendo instalada e conduzida
pelo mais idoso dos Conselheiros presentes, para um manda-
to de 03(trés) anos (Artigo 44 do Estatuto Social).

§ 1° - O mandato da Mesa Diretora terd a mesma duracéo do
mandato dos Conselheiros.



§ 2° - A eleicéo para todos os cargos da Mesa Diretora ocor-
rera ao mesmo tempo por chapa completa, permitida uma re-
eleigcdo para o mesmo cargo.

§ 3° - Na auséncia do Conselheiro titular, o Suplente poderé
votar na eleicdo da Mesa Diretora mas nao poderé ser can-
didato.

Artigo 12 - A eleicdo dos membros da Mesa Diretora far-se-a
com a observancia das seguintes exigéncias e formalidades:

a — registro das chapas completas junto @ Comissao Eleitoral,
identificando os cargos a serem votados;

b — chamada dos Conselheiros para votacéo;

¢ — cédulas impressas ou datilografadas, contendo o nome
das chapas concorrentes, autenticadas pelo Presidente da
Comissao Eleitoral;

d — colocacédo das cédulas em cabine indevassavel, sempre
resguardado o sigilo do voto;

e — colocacao das cédulas em urnas, a vista do plenario, para
a eleigao das chapas completas;

f — acompanhamento dos trabalhos, junto a Mesa Diretora,
por dois ou mais Conselheiros;

g — o Secretério designado pelo Presidente, apds a retirada
das cédulas das urnas, conta-las-a e, verificada a coincidéncia
do nimero de votos com o dos votantes, cientificard o Plena-
rio;

13
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h — leitura pelo Presidente, dos nomes das chapas votadas;

i — proclamagéo dos votos, em voz alta, por um dos Secreté-
rios e sua anotagao a medida que apurado;

j —invalidacdo da cédula que nédo atenda ao disposto na alinea

C ’

k — redacédo pelo Secretério, e leitura pelo Presidente, do re-
sultado da eleicdo, na ordem decrescente dos votados e, fi-
nalmente, posse imediata da chapa eleita.

§ 1° - Em caso de empate, sera proclamada vencedora a cha-
pa com o Conselheiro mais idoso na vaga de Presidente.

§ 2° - O resultado da eleigao e da composicdo da Mesa Dire-
tora sera, obrigatoriamente, publicado no jornal da AFRESP,
na primeira edigdo apos o fato.

CAPITULO VII
Das Sessoes Preparatérias

Artigo 13 - Em sua primeira reuniao, que ocorrera no segundo
sabado apds a data da posse, assumiré a Presidéncia do Con-
selho Deliberativo, bem como a direcao geral dos trabalhos, o
Conselheiro presente mais idoso, que apresentara a relacéo
dos Conselheiros a serem empossados, nos termos do artigo
44 do Estatuto Social.

Artigo 14 - Aberta a reuniédo o Presidente convidara 02 (dois)
Conselheiros para servirem como Secretarios e declarara em-
possados os Conselheiros constantes da relacéo a que se re-
fere o artigo anterior.



§ 1° - Salvo motivo de forca maior ou enfermidade devida-
mente comprovada, dar-se-a a posse, no prazo de 30 (trinta)
dias, prorrogavel por igual periodo, a requerimento do interes-
sado, contados da primeira reunido preparatéria.

§ 2° - Por deliberagdo do plenério do Conselho Deliberati-
vo serd eleita a Comissao Eleitoral, composta de 03 (trés)
Conselheiros, conduzidos pelo mais idoso, suspendendo-se a
sesséo por 60 (sessenta) minutos para as inscrigoes dos inte-
ressados e confecgao de cédulas.

§ 3° - Caso qualquer membro eleito para a Comissao Elei-
toral pretender candidatar-se a um cargo da Mesa Diretora,
devera declarar-se impedido para que o Plenério escolha seu
substituto.

CAPITULO VIII
Das Reunioes

Artigo 15 - O Conselho Deliberativo reunir-se-& durante o
exercicio civil, em reunides Ordinarias e Extraordinarias:

a — ordindrias nos meses de marco, junho, agosto e novembro
(artigo 47 do Estatuto Social);

b — extraordinarias quando, com esse caréter, for convocado
o Conselho Deliberativo, nos termos do artigo 47 do Es-
tatuto Social;

¢ — as reunides serdo publicas, ou seja, abertas aos associa-
dos mencionados no artigo 4.° do Estatuto Social, exceto
quando declaradas sigilosas pelo Presidente ou pela maio-
ria dos membros do Conselho Deliberativo, se a natureza
do tema sob apreciagdo assim recomendar (artigo 48, § 1°

15
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do Estatuto Social);

d — as sessobes abertas ao publico ndo ensejaréo aos ouvintes
a participagao nas discussoes, ao uso da palavra, apartes,
e na votacao;

e —excepcionalmente, nos recursos de atos proferidos pela
Diretoria Executiva, quando previsdes insertas no Estatu-
to Social o permitirem, sera concedida a palavra ao inte-
ressado presente, ou seu habilitado procurador, se houver
sido requerida a defesa oral no respectivo procedimento,
sendo o tempo a ser utilizado determinado pelo Presiden-
te do Conselho, nunca excedente ao permitido ao relator
do caso.

§ 1° - Para as Reunibes é feita convocacéo aos Conselheiros
e a outros interessados, quando for o caso, da qual constara
local, dia e hora da Reuniao.

§ 2° - A sesséo seré aberta com a presenga de mais da meta-
de dos Conselheiros.

§ 3° - Nao havendo quorum, decorridos 30 minutos, a sessao
seré aberta, para deliberagéo, com a presenca de no minimo
1/3 dos Conselheiros.

CAPITULO IX
Da Presidéncia da Mesa Diretora

Artigo 16 - O Presidente do Conselho Deliberativo é o repre-
sentante e o coordenador dos seus trabalhos e atividades em
geral.

Artigo 17 - Séao atribuicdes do Presidente, aquelas expressas



neste regimento ou os decorrentes da natureza de suas fun-
¢coes e prerrogativas.

Artigo 18 - Com referéncia as reunides do Conselho Delibe-
rativo, compete ao Presidente:

a - presidi-las;

b - manter a ordem dos trabalhos, resolvendo sobre o uso da
palavra e tempo a ser concedido a cada orador e aos apar-
tes;

¢ - conceder a palavra aos Conselheiros;

d - advertir o orador ou o aparteante quanto ao tempo de que
dispoe, ndo permitindo que ultrapasse o tempo regimen-
tal;

e - interromper o orador que se desviar da questdo em dis-
cusséo, ou falar sobre assunto ja decidido;

f - o Presidente, quando desejar usar da palavra para apre-
sentagao de sugestdes ou propostas diversas, bem como
participar da discusséao de qualquer matéria, devera trans-
mitir a direcéo dos trabalhos a seu substituto e incorporar-
se ao Plenario;

g - suspender a reuniao quando julgar necessario;
h - autorizar publicagdo de informagdes ou documentos, em
inteiro teor ou resumidamente, ou apenas mediante refe-

réncia em ata;

i - decidir as questdes de ordem e as reclamacoes;

17
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j - organizar e anunciar a ordem do dia e o nimero de Conse-
lheiros presentes em Plenério;

k - submeter a discussédo e votagao, de conformidade com a
ordem do dia, ressalvadas as alteragbes aprovadas pelo
Plenéario;

| - convocar as reunides do Conselho Deliberativo, da Comis-
sao Fiscal e das Comissdes Técnicas, além de qualquer
outro membro do Conselho Deliberativo, isoladamente ou
nao, e

m- desempatar as votagdes e votar em escrutinio secreto e
sigiloso, contando-se a sua presenca para efeito de quo-
rum em qualquer caso.

Paréagrafo Unico - Na auséncia do Presidente a sua substi-

tuicdo seré feita por membro da Mesa Diretora, obedecida a

ordem indicada no artigo 9°.

Artigo 19 - No encaminhamento das proposicoes, cabe ainda
ao Presidente:

a - distribuir a matéria a ser discutida e votada;

b - decidir sobre a retirada de proposicédo da ordem do dia;

¢ - despachar requerimento e pedidos de informacéo;

d - devolver ao autor a proposicdo indevidamente formaliza-
da, ou que versar sobre matéria alheia a competéncia do

Conselho Deliberativo, anti-estatutéria ou anti-regimental.

§ 1° - Na hipdtese prevista na letra “d” poderé o autor da
proposicao recorrer ao Plenario, no prazo de 30 dias, a partir



da data do despacho presidencial.

§ 2° - Caso provido o recurso, a proposigao voltard a Presi-
déncia para o devido tramite.

CAPITULO X
Do Decoro, das Penas e dos Recursos

Artigo 20 - O Conselheiro que descumprir os deveres ineren-
tes ao seu mandato ou praticar ato grave que atente contra o
decoro, estara sujeito ao processo e as medidas disciplinares
previstas neste Regimento e no Estatuto Social.

Artigo 21 - Considera-se atentatério ao decoro associativo o
Conselheiro usar, em discurso ou proposigao, de expressoes
que configurem crime contra a honra ou contenham incita-
mento a pratica de desobediéncia ao Estatuto Social ou regu-
lamentos em geral.

Paréagrafo Unico - Nas situacoes do “caput” deste artigo, o
presidente podera:

a- advertir o Conselheiro e, em caso de insisténcia, cas-
sar-lhe a palavra;

b- determinar a néo insergado em ata do discurso ou apar-
te.

Artigo 22 - E incompativel com o decoro associativo:
a - abusar das prerrogativas estatutarias asseguradas ao
Conselheiro;

b - perceber vantagens indevidas;

19
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c - praticar irregularidades graves no desempenho do manda-
to ou de encargos dele decorrentes;

d - inobservar, salvo motivo justificado, os deveres inerentes
ao mandato ou preceitos do regimento interno;

e - perturbar a ordem das reunides do Conselho Deliberativo
ou das reunides de Comissao;

f - praticar ofensas fisicas ou morais no recinto do Edificio
AFRESP ou desacatar, por atos ou palavras, outro Con-
selheiro, a Mesa Diretora ou Comissao, ou os respectivos
Presidentes, e revelar conteltdo de debates ou delibera-
coes que o Conselho Deliberativo ou Comissdo tenham
resolvido que devam permanecer sigilosos.

Artigo 23 - Quando, no curso de uma discussao, um Conse-
lheiro for acusado de ato que ofenda sua honra ou dignidade,
pode pedir ao Presidente do Conselho Deliberativo ou de Co-
missdo a apuracao da veracidade da arguicao. A improcedén-
cia da acusacdo podera ensejar censura ou outras medidas
estatutarias contra o ofensor.

Artigo 24 - Através de Comissdo de Sindicancia compos-
ta de trés membros nomeada pela Presidéncia, apurar-se-a a
falta cometida e a gravidade, que poderé ensejar a aplicagdo
das seguintes penalidades.

a) adverténcia;
b) suspensédo de até 90 dias;
c) perda do mandato.

Artigo 25 - No caso das penas acima previstas, o assunto
seré submetido ao Conselho Deliberativo que decidira por, no



minimo, dois tergos dos seus membros presentes.

Artigo 26 - Havera direito a recurso ao Plenario, no prazo de
30 dias, a partir da data da aplicagcdo da penalidade que deci-
dira por, no minimo, dois tergos dos presentes.

Artigo 27 - As petigOes, reclamacoes ou representacoes de
qualquer pessoa fisica ou juridica contra ato ou omissdo impu-
tados a membros do Conselho Deliberativo serao recebidas e
examinadas pela Mesa Diretora, desde que:

a - encaminhadas por escrito, vedado o anonimato do autor
ou autores;

b - envolva assunto de competéncia do Colegiado.

CAPITULO XI
Do Destaque - Votagao

Artigo 28 - Poder& ser concedido, mediante requerimento
aprovado pelo Plenario, destaque para:

| - votacdo em parte de proposigéo, desde que requerido por
um minimo de 05 (cinco) Conselheiros;

Il - votacéo de emenda, parte de emenda ou de subemenda;
lll - tornar emenda ou parte de uma proposicao projeto aut6-
nomo;

IV - votacédo de projeto ou substitutivo;

V - suprimir, total ou parcialmente, dispositivo de proposigéao.

§ 1° - Antes de iniciar a votacéo da matéria principal, a Presi-

21

REGIMENTO INTERNO DO CONSELHO DELIBERATIVO 2008



22

déncia daré conhecimento ao Plenéario dos requerimentos de
destaques apresentados a Mesa Diretora;

§ 2° - Concedido o destaque para a votacdo em separado,
submeter-se-& a votos, primeiramente a matéria principal e
em seguida a destacada, que somente integraré o texto se for
aprovada.

CAPITULO XII
Da Discussao

Artigo 29 - Discusséo é a fase dos trabalhos destinada ao
debate em Plenario.

Artigo 30 - A discusséo sera feita sobre o conjunto da propo-
sicdo e das emendas, se houver.

Artigo 31 - O Presidente, com aprovacéo do Plenério, podera
anunciar o debate por titulos, capitulos, secdes ou grupos de
artigos.

Artigo 32 - A proposicdo, com pareceres favoraveis, podera
ter a discusséo dispensada por deliberacao do Plenario.

Artigo 33 - A dispensa da discussdo devera ser requerida
quando do andncio da matéria e ndo prejudicaré a apresenta-
¢ao da emendas.

Artigo 34 - Teré prioridade na sua apreciacado a matéria inse-
rida na ordem do dia por mais de 03 (trés) sessoes.

Artigo 35 - Nenhum Conselheiro podera solicitar a palavra
quando houver orador na tribuna, exceto para requerer pror-
rogagao de prazo, levantar questdo de ordem, ou fazer comu-



nicacdo de natureza urgentissima, sempre com permissao do
orador, sendo o tempo usado, porém, computado no que este
dispoe.

Artigo 36 - O Presidente solicitard ao orador que estiver de-
batendo a matéria em discussao que interrompa seu discurso
nos seguintes casos:

a - para comunicagao importante ao Conselho Deliberativo;

b - para recepcao de autoridades e personalidades de excep-
cional relevo;

c - para a votacdo da ordem do dia ou de requerimento de
prorrogacgao da reuniao,

d - acontecimento de tumulto grave ou fato de forga maior no
recinto ou no edificio da AFRESP, que reclame a suspenséo ou
levantamento da reunio.

CAPITULO XIII
Do Uso da Palavra

Artigo 37 - Os Conselheiros que desejarem discutir propo-
sicao, incluida ou nao na ordem do dia, solicitardo o uso da
palavra a Presidéncia dos trabalhos.

Artigo 38 - Quando mais de um Conselheiro pedir a pala-
vra simultaneamente, sobre o mesmo assunto, o Presidente
devera concedé-la na seguinte ordem, observadas as demais
exigéncias regimentais:

a - ao autor da proposicao;
b - ao relator;
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¢ - ao autor da emenda;
d - ao autor do voto em separado.

§ 1° - Anunciada a matéria, sera dada a palavra na forma re-
gimental aos oradores para a discussao.

§ 2° - O Conselheiro, salvo expressa disposigao regimental,
s6 podera falar uma vez e pelo prazo de 03 (trés) minutos, na
discussao de qualquer projeto.

§ 3° - Qualquer prazo para o uso da palavra, salvo expressa
proibicao regimental, poderéa ser prorrogado pelo Presidente.

§ 4° - O Conselheiro que usar a palavra sobre proposicdo em
discussao nao podera:

a - desviar-se da questao em debate;
b - falar sobre matéria superada;

¢ - usar de linguagem imprépria,

d - ultrapassar o prazo regimental.

CAPITULO XIV
Do Aparte

Artigo 39 - O aparte é a interrupgdo breve e oportuna do
orador para a indagacao ou esclarecimento, relativo a matéria

em debate.

§ 1° - O Conselheiro s6 poderéa apartear o orador se lhe soli-
citar e obtiver permisséo.

Artigo 40 - Nao sera permitido aparte:

a - a palavra do Presidente;



b - paralelo ao discurso;

c - ao parecer oral;

d - por ocasiao de encaminhamento de votacgéao;

e - quando o orador declarar, de modo geral, que néo permi-
te;

f - quando o orador estiver suscitando questdo de ordem, ou
falando para reclamacéo.

§ 1° - Os apartes subordinam-se as disposicoes relativas a
discusséo, em tudo o que lhe for aplicavel e incluem-se no
tempo destinado ao orador.

§ 2° - A Questéo de Ordem restringe-se, especificamente,
a letra do dispositivo contido no Estatuto Social ou no Regi-
mento Interno, vedado ao interlocutor versar sobre matéria
interpretativa, doutrinaria ou especulativa.

§ 3° - A Questao de Ordem seré decidida pelo Presidente e
poderd, a partir do recebimento escrito do oponente, ser sub-
metida ao Plenario.

§ 4° - Em uma mesma sessdo nao cabe questionamento de
assunto ja resolvido pela Presidéncia.

CAPITULO XV
Do Adiamento

Artigo 41 - Antes de ser iniciada a discussao de um projeto,
sera permitido seu adiamento.

CAPITULO XVI
Do Encerramento da Discussao
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Artigo 42 - O encerramento da discussado dar-se-a pela au-
séncia de oradores, pelo decurso dos prazos regimentais ou
por deliberacao do Plenario.

CAPITULO XVII
Da Votacao

Artigo 43 - A votagao encerra o turno regimental da discus-
séo.

Artigo 44 - A votacao das matérias com discussao encerrada
e das que se acharem sobre a Mesa sera realizada em qual-
quer reuniado, conforme segue:

a - imediatamente apds a discussao, se houver nimero regi-
mental;

b - o Conselheiro podera escusar-se de tomar parte da vota-
¢ao, registrando simplesmente abstencéo;

¢ - havendo empate na votacao ostensiva cabe ao Presidente
desempata-la e, em caso de escrutinio secreto, proceder-
se-& sucessivamente a nova votacado, até que se dé o
desempate;

d - em se tratando de eleicéo, havendo empate, sera vence-
dor o Conselheiro mais idoso;

e - se o0 Presidente se abstiver de desempatar a votagao, o
substituto regimental o fard em seu lugar, obedecida a or-
dem indicada no artigo 7°;

f - tratando-se de causa prépria ou de assunto em que tenha
interesse individual, deverd o Conselheiro dar-se por im-



pedido e comunicar a Mesa Diretora, para efeito de “quo-

rum ;

g - a falta de “quorum” interrompera a votagao de uma pro-
posicao;

h - terminada a apuracao o Presidente proclamara o resultado
da votacao, especificando os votos favoréveis, contrérios,
em branco e nulos.

§ 1° - E licito ao Conselheiro, depois da votagao ostensiva,
enviar a Mesa Diretora, para a insercédo em ata, declaracao
escrita de voto, redigida em termos regimentais, sem |lhe ser
permitido, todavia, Ié-la ou fazer a seu respeito qualquer co-
mentério da tribuna.

§ 2° - O Conselho Deliberativo reunir-se-a com a maioria de
seus membros e as decisbes somente serdo validas quando
resultantes dos votos da maioria dos presentes, excetuadas
as hipéteses explicitamente definidas no Estatuto Social e
neste Regimento.

§ 3° - Para qualquer votagao exige-se quorum minimo de mais
de metade do total de Conselheiros.

CAPITULO XVl
Das Modalidades e Processos de Votagao

Artigo 45 - A votacéo poderéa ser ostensiva, adotando-se o
processo simbdlico, ou nominal, ou secreto, por meio eletrd-
nico ou de cédulas.

§ 1° - Pelo processo simbdlico, que seré utilizado nas propo-
sicoes em geral, o Presidente, ao anunciar a votacao de qual-
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quer matéria, convidara os Conselheiros favoraveis a proposi-
cdo a se manifestarem levantando a méo, repetindo o convite
aos contrarios e aos que desejarem se abster e proclamara o
resultado manifesto dos votos.

§ 2° - Havendo votacao divergente, o Presidente consultara o
Plenério se ha duvida quanto ao resultado proclamado, asse-
gurada a oportunidade de verificagdo de presenca.

§ 3° - Ocorrendo requerimento de verificacéo de presenca, se
for notéria a auséncia de “quorum” no Plenério, o Presidente
podera, desde logo, determinar a votagao nominal.

§ 4° - Antes de ser anunciada a discussao ou votacédo de nova
matéria, poderdo ser aceitas reclamagdes quanto ao resulta-
do da votacao.

§ 5° - A votacdo nominal sera feita pela chamada dos Conse-
lheiros, em voz alta, pelos Secretérios.

§ 6° - Os Conselheiros, levantando-se de suas cadeiras, res-
ponderdo sim ou ndo, conforme aprovem ou rejeitem a maté-
ria em votacao.

§ 7° - As abstengodes serao anotadas pelo Secretario.

§8° - A votagado por escrutinio secreto far-se-a pelo sis-
tema eletrénico ou mediante cédulas impressas ou da-
tilografadas, recolhidas em urna a vista do Plenério.

§ 9° - A votacao secreta devera ser aprovada pelo Plenario.

CAPITULO XIX
Do Processo de Votacao



Artigo 46 - A proposicao ou seu substitutivo seré votada glo-
balmente, ressalvada a matéria destacada ou deliberagao di-
versa do Plenério.

§ 1° - As emendas seréo votadas uma a uma, conforme a sua
ordem e natureza.

§ 2° - Com a aprovacéo do Plenério, poderé dividir-se a vota-
¢ao da proposicao por titulo, capitulo, secdo, artigo ou grupo
de artigos ou de palavras.

Artigo 47 - A rejeicéo do projeto ou substitutivo prejudica as
emendas a ele oferecidas.

Artigo 48 - Serdo votadas destacadamente, as emendas em
parecer, no sentido de se constituirem projetos.

CAPITULO XX
Do Encaminhamento da Votacao

Artigo 49 - Anunciada uma votacao, ¢ licito o uso da palavra
para encaminhé-la, salvo disposicao regimental em contrario,
pelo prazo de 5 (cinco) minutos, ainda que se trate de matéria
nao sujeita a discussdo, ou que esteja em regime de urgén-
cia.

Artigo 50 - As questdes de ordem e quaisquer incidentes su-
pervenientes serdo computados no prazo de encaminhamen-
to do orador, se suscitados por ele ou com a sua permissao.

Artigo 51 - Sempre que o Presidente julgar necessario, ou for
solicitado a fazé-lo, convidara o relator ou outro membro da
comissao com a qual tiver mais pertinéncia a matéria, a escla-
recer, em encaminhamento da votagéao, as razoes do parecer.
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CAPITULO XXI
Do Adiantamento da Votacao

Artigo 52 - O adiantamento da votacdo de qualquer proposi-
cao deveré ser solicitado uma Unica vez, antes de seu inicio,
mediante requerimento de Conselheiro ou deciséo do Plena-
rio.

CAPITULO XXII
Da Redacao e Resolugoes

Artigo 53 - A redacéo final das matérias deliberadas e apro-
vadas pelo Plenéario do Conselho Deliberativo seré de respon-
sabilidade da Mesa Diretora.

Artigo 54 - As resolugdes do Conselho Deliberativo serao
promulgadas e sancionadas pela Mesa Diretora.

Artigo 55 - As decisdes das reunides do Conselho Delibera-
tivo serdo comunicadas por oficio a Diretoria Executiva, den-
tro do prazo de 05 (cinco) dias Uteis seguintes ao da data da
reunido, contando-se a partir do dia do protocolo de entrega
daquele oficio, o prazo a que se refere o inciso VIl do artigo 36
do Estatuto Social da AFRESP.

Artigo 56 - Todas as decisdes das reunides do Conselho
Deliberativo serao obrigatoriamente divulgadas no érgéo de
comunicacéo oficial da AFRESP, providenciando a Mesa Di-
retora para que o material a respeito das decisoes seja enca-
minhado a tempo de publicacéo na primeira edigao do veiculo,
apds a reuniao, observado seu cronograma de elaboragéo e
impressao. (Artigo 31, Xlll e artigo 48, § 4.° do Estatuto Social
da AFRESP).



Artigo 57 - Os membros do Conselho Deliberativo que,
eventualmente, sejam candidatos a cargos publicos eletivos,
deverédo se afastar de seu cargo na AFRESP dentro de 05
(cinco) dias a contar da publicacdo do ato que homologar a
candidatura, até a eleicdo. (Artigo 115 do Estatuto Social da
AFRESP)

CAPITULO XXIII
Da Denlncia

Artigo 58 - O Conselho Deliberativo da AFRESP recebera e
apurara denuncias de irregularidades ocorridas no a@mbito da
entidade, apresentadas diretamente, mediante comunicacéo
escrita ou através de qualquer informacéo de orgdo publico,
ou sempre que delas tomar conhecimento por meio da im-
prensa.

§ 1°- A denulncia, assinada pelo autor, e com firma reconhe-
cida, deveré ser acompanhada de documentos que a compro-
vem ou da declaragéo de impossibilidade de apresenta-los,
com indicacéo do local onde possam ser encontrados, bem
como, se for o caso, do rol das testemunhas.

§ 2° - Recebida a denuncia pelo Presidente, verificada a exis-
téncia dos requisitos de que trata o “caput” deste artigo, sera
lida no expediente da reunido seguinte e designado o relator.

§ 3° - Do despacho do Presidente que indeferir o recebimento
da denuncia, caberé recurso ao Plenario.

§ 4° - Recebida a denuncia, sera notificado o denunciado para
manifestar-se, querendo, no prazo de 15 (quinze) dias.

§5°- Encerradaadiscussdodoparecer,serdomesmosubmetido
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avotacdonominal, pelo processodechamadados Conselheiros.

§ 6° - Outras formas de conhecimento de irregularidades, ndo
previstas na dendncia escrita, receberdo tratamento similar
ao constante dos paragrafos anteriores.

Artigo 59 - Admitida a instalacéo do processo, com aprova-
cao do plenario, observar-se-do as demais normas pertinen-
tes do Estatuto Social.

CAPITULO XXIV
Da Frequéncia - Reunides

Artigo 60 - O Conselho Deliberativo sera convocado nos ter-
mos do artigo 15 deste Regimento.

Artigo 61 - A Convocacéo serd comunicada aos Conselheiros
e a outros interessados, quando for o caso, mediante oficio
que indicaré a ordem do dia, o local, dia e hora da reuniao.

Artigo 62 - O Presidente da Diretoria Executiva, quando com-
parecer as reunioes, tera assento a Mesa Diretora do Conse-
lho Deliberativo, a direita do Presidente, sujeitando-se, para
uso da palavra, as normas estabelecidas por este Regimento
Interno, nao tendo direito a voto.

Artigo 63 - O Presidente da Diretoria Executiva somente po-
deré& ser aparteado ou interpelado sobre o assunto objeto de
sua exposicao ou matéria pertinente a convocacéo.

Artigo 64 - O Presidente da Diretoria Executiva encaminhara
ao Presidente do Conselho Deliberativo, até a véspera de seu
comparecimento a Casa, sumario da matéria de que iré tratar,
para a distribuicdo aos Conselheiros.



CAPITULO XXV
Do Exercicio do Mandato

Artigo 65 - O Conselheiro deve comparecer durante o man-
dato aos locais designados, para as reunides ordindrias e
extraordindrias, e assim participar das reunides do Plenério,
sendo-lhe assegurado o direito, nos termos deste regimento,
de:

a - oferecer proposigcdo em geral, discutir e deliberar sobre
qualquer matéria em apreciacdo no Conselho Deliberati-
vo, integrar o Plenario e demais colegiados e neles votar e
ser votado;

b - encaminhar através da Mesa Diretora, pedidos escritos de
informacao, indicacbes e sugestdes diversas;

c - fazer uso da palavra;

d - integrar comissoes e representagdes externas e desempe-
nhar missdo autorizada;

e - realizar outros cometimentos inerentes ao exercicio do
mandato ou atender as obrigagdes associativas.

§ 1° - O comparecimento efetivo do Conselheiro as reunides
sera registrado em livro préprio, sob a responsabilidade da
Mesa Diretora e da Presidéncia das comissoes .

§ 2° - No exercicio do mandato, o Conselheiro atendera as
prescricoes estatutarias e regimentais, sujeitando-se as me-
didas disciplinares nelas previstas.

§ 3° - Para efeito do inciso V do artigo 51 do Estatuto Social
da AFRESP, o Conselheiro devera comunicar a Mesa Diretora
eventual mudanca de seu endereco eleitoral, dentro do prazo
de 15 (quinze) dias a contar daquela mudanga.
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Artigo 66 - As vacancias no cargo de Conselheiro, verificar-
se-ao em virtude de:

a - falecimento;
b - rendncia;
¢ - perda de mandato.

Artigo 67 - A declaragao de renuncia do Conselheiro ao man-
dato, deve ser dirigida por escrito a Mesa Diretora e indepen-
de de aprovagao do Conselho Deliberativo. Tornar-se-a efeti-
va e irretratavel, depois de lida na primeira reunido seguinte e
apo6s a declaracao da vacancia pelo Presidente.

Artigo 68 - Considera-se também renunciante:

a — o Conselheiro que ndo tomar posse na primeira reunido de
inicio de mandato, nem dentro de 60 (sessenta) dias a contar
da data marcada para sua realizagdo, devidamente justifica-
da;

b — o Suplente que, convocado para tomar posse em virtude
de vacancia do cargo de Conselheiro, ndo se apresentar na
data marcada para sua realizacdo, nem dentro do prazo de
60 (sessenta) dias a contar daquela data, devidamente justi-
ficado.

Artigo 69 - No caso de vacéncia do cargo de Conselheiro, a
Mesa Diretora convocaré seu Suplente no prazo que lhe per-
mitir assumir efetivamente na primeira reunido ordinaria do
Conselho Deliberativo, ndo excedendo o prazo de 15 (quinze)
dias da data em que tomou conhecimento do fato que motivou
aquela vacancia.



Paréagrafo Unico — No caso de licenca, afastamento ou im-
pedimento do Conselheiro, seu Suplente assumira o cargo
durante o periodo em que o titular estiver fora do Conselho,
sendo possivel sua convocagao pela Mesa Diretora ou direta-
mente pelo Conselheiro titular.

Artigo 70 - O Suplente do Conselheiro, quando convocado
em carater de substituicdo temporéria, ndo podera ser es-
colhido para os cargos da Mesa Diretora, nem Presidente e
nem Secretario de Comissao.

CAPITULO XXVI
Dos Servigos Administrativos da Mesa Diretora

Artigo 71 - Os servigos administrativos do Conselho Delibe-
rativo reger-se-ao por regulamentos especiais aprovados pela
Mesa Diretora.

Artigo 72 - A operacionalidade dos servigos administrativos,
inclusive de pessoal, seré de responsabilidade do Primeiro
Secretério da Mesa Diretora ou seu substituto.

Artigo 73 - O Presidente do Conselho Deliberativo, por sua
Mesa Diretora, podera autorizar despesas financeiras gerais
do Conselho, observadas as disponibilidades orgamentérias.

Artigo 74 - A Mesa Diretora, até 30 de julho de cada ano,
remeterd a Diretoria Executiva as previsdes das despesas
anuais do Conselho Deliberativo.

Paragrafo Unico - As previsoes das despesas deveréo ser dis-
criminadas por segmentos.
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CAPITULO XXVII
Do Presidente - Responsabilidade

Artigo 75 - Compete ao Presidente:
a - representar o Conselho Deliberativo;

b - cumprir e fazer cumprir o Estatuto Social, este Regimento
Interno, e os regulamentos e deliberacoes dos demais po-
deres da AFRESP;

c - presidir as reunides do Conselho Deliberativo;

d - praticar todos os atos atribuidos a Mesa Diretora que lhe
sejam compativeis;

e - designar associado Agente Fiscal de Rendas, com mais de
03 (trés) anos de filiagado, para assessorar a Presidéncia e
Mesa Diretora do Conselho Deliberativo.

CAPITULO XXVl
Da Alteracao, Reforma e Vigéncia do Regimento Interno

Artigo 76 - O Regimento Interno poderé ser modificado ou
reformado por meio de projeto de resolucéo de iniciativa de
Conselheiro, da Mesa Diretora e do Plenario e com votos fa-
voraveis de pelo menos 2/3 do total de Conselheiros.

Artigo 77 - O presente Regimento Interno aprovado por de-
liberacdo do Conselho Deliberativo em 28 de junho de 2008
entrara em vigor em 1° de julho de 2008, revogadas as dispo-
sicoes em contrario.



Sala de Sessoes, 28 de junho de 2008.

Joao Alfaro Soto

Presidente do Conselho Deliberativo

7

Lauro Kuester Marin
1° Secretario do C. D.

José Varkulja
Vice - Presidente do C.D.

=

Eduardo Gongalves
2° Secretério do C.D.
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SER JOVEM

A juventude ndo € um periodo da vida; ela € um estado de
espirito, um efeito da vontade, uma qualidade da imaginagao,
uma intensidade emotiva, uma vitéria da coragem sobre a
timidez, do gosto da aventura sobre o amor ao conforto.

Nao é por termos vivido um certo nimero de anos que
envelhecemos; envelhecemos porque abandonamos o nosso
ideal.

Os anos enrugam o rosto; renunciar aos ideais enruga a alma.
As preocupacoes, as duvidas, os temores e os desesperos
sdo os inimigos que lentamente nos inclinam para a terra e
nos tornam pd antes da morte.

Jovem é aquele que se admira, que se maravilha e pergunta
como a crianga insacidvel: E depois? Que desafia os
acontecimentos e encontra alegria no jogo da vida.

Es tao jovem quanto a tua fé. Tao velho quanto a tua descrenca.
Téao jovem quanto a tua confianga em ti e a tua esperanca.
Téao velho quanto o teu desanimo. Sera jovem enquanto te
conservares receptivo ao que é belo, bom e grande.

Receptivo as mensagens da natureza, do homem, do infinito.
E se um dia teu coragado for atacado pelo pessimismo e
corroido pelo cinismo, que Deus, entao, se compadeca de tua
alma de velho.

General Mac Arthur
| 1945 |



O PRAZER DE SERVIR

Toda natureza é um servico.

Serve a nuvem, serve o vento, serve a chuva.

Onde haja um erro para corrigir, corrija-o vocé;

Onde haja um trabalho e todos se esquivam, aceite-o vocé;
Seja o que remove a pedra do caminho,

O odio entre os coracoes e as dificuldades do problema.

Ha a alegria de ser puro e a alegria de ser justo; mas ha,
sobretudo, a maravilhosa, a imensa alegria de servir.

Que triste seria o mundo, se tudo se encontrasse feito, se nao
existisse uma roseira para plantar, uma obra a se iniciar!

Nao o chamem unicamente os trabalhos faceis.

E muito mais belo fazer aquilo que os outros recusam;

Mas néo caia no erro de que somente hd mérito nos grandes
trabalhos;

Ha pequenos servigos que séo bons servicos: adornar uma
mesa, arrumar seus livros, pentear uma crianca.

Aquele é o que critica; este é o que destroi;

Seja vocé o que serve.

O servir ndo é faina de seres inferiores.

Deus que da os frutos e a luz, serve.

Seu nome é: - aquele que serve!

Ele tem os olhos fixos em nossas maos e nos pergunta cada
dia: serviu hoje? a quem? a arvore? a seu irmao? a sua mae”

Gabriela Mistral
| Tradugao de Fernandes Soares |
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